Recrutement

Chef de service

RECRUTE de police municipale (H/F)

REJOIGNEZ

| . . .
Nous . En plein renouvellement, la ville de Le Thillay offre un nouveau
dynamisme a ses habitants et a son personnel communal par la
mise en place de projets innovants et ambitieux !

Soucieux de la sécurité de ses habitants,
nous recherchons notre futur Chef de la Police Municipale.

MISSIONS :

Placé(e) sous la responsabilité de l'autorité territoriale, vous participez a la préfiguration et a la
création de la police municipale au sein de la commune. Vous dirigez et assurez la coordination du
service de police municipale, en veillant a I'organisation des moyens nécessaires a la surveillance, a
la prévention et a la répression des infractions. Vous développez également une relation de proximité
avec la population.

Vos missions principales seront les suivantes :
- Assurer I'encadrement de deux ASVP et d'un policier municipal ;

- Définir et mettre en place les moyens nécessaires a la surveillance du bon ordre en
matiere de sécurité, tranquillité et salubrité publique ;

- Assurer la coordination des activités de la police municipale en lien avec le calendrier
événementiel de la ville ;

- Gestion et contrdle des procédures administratives (registres, arrétés de police du maire,
conventions, protocoles...) ;

- Rédaction de rapports et de proces-verbaux ;

- Assurer la surveillance : de la commune en patrouille ; de la circulation et du
stationnement lors de manifestations ;

- Collaborer avec la gendarmerie nationale ;

- Alerter l'autorité territoriale des points de vigilance sur le territoire communal.
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PROFIL RECHERCHE :

Doté(e) d'un bon relationnel, vous disposez d'une expérience confirmée et vous étes reconnu(e) pour
votre sens du dialogue et de I'écoute aupres des différents publics.

Vous avez des qualités managériales avérées et une appétence pour le travail en équipe.

Vous avez une parfaite connaissance de la reglementation en matiere de maintien de l'ordre public et
de protection des biens et des personnes.

POURQUOI REJOINDRE LA VILLE DE LE THILLAY :

- Participer a la mise en place de la police municipale ;

- Participer a des projets dynamiques et ambitieux pour la commune : sécurisation du territoire,
renforcement de la vidéo- protection, mise en place de la vidéo-verbalisation... ;

- Travailler dans un cadre favorisant la qualité de vie au travail ;

- Intégrer une administration renouvelée dans son encadrement qui promeut le collectif et la
cohésion d'équipe.

Vous étes motivé(e) par l'idée de contribuer au développement
de notre commune, nous vous invitons a postuler en envoyant
votre CV et votre lettre de motivation a I'adresse suivante :

rh@mairie-de-le-thillay
ou par courrier a I'adresse suivante :

Hotel de Ville de Le Thillay
21 rue de Paris

95500 LE THILLAY

INFOS
PRATIQUES

: ) - ADHESION AU CNAS
Qui sommes-nous ? - LIEU ; Mairie e Le Thillay, (95500)

Le Thillay est une ville du département du Vald'Oise qui se situe sur les rives du - REMUNERATION :

Croult au ceeur de la plaine de France, au nord-est de Paris. C'est une ville qui statutaire + régime indemnitaire + primes.
offre une belle qualité de vie a ses habitants. La ville de Le Thillay se distingue - CONTACT : th@marie-le-thillayfr

par son cadre préservé et son patrimoine culturel et historique d'une grande ' '
richesse.




